NV EGDO

)

e

v

R

P

1

® rFornmacion. Ld ioracion udasiCd exigivie s id seuivdiel e d Uldauuauu Esiuldl
completada profesionalmente por una formacién especifica de este caracter o por la
experiencia profesional.

Grupo 4) Trabajos de ejecucion autondéma que exijan, habitualmente, iniciativa y

razonamiento por parte de los trabajadores encargados de su ejecucion, comportando

bajo supervision, la responsabilidad de las mismas, pudiendo ser ayudados por otro u

]

otros trabajadores.

e Formacion. Formacion basica, equivalente a BUP o bien Educacion General Bésica,
complementada por formacién especifica de caracter profesicnal.

Grupo 5) Se incluyen en este grupo la realizacion de funciones de integrar, coordinar y

supervisar la ejecucion de varias tareas homogéneas con la responsabilidad de ordenar

%I trabajo de un conjunto de trabajadores.

ncluye ademas la realizacién de tareas que, aun sin implicar ordenacién de trabajo,

tienen un contenido medio de actividad intelectual y de relaciones humanas.

'» Formacion. Conocimientos equivalentes a los que se adquieren en BUP,

J

complementados con una experiencia o una titulacion profesional a primer nivel
superior o por los estudios especificos necesarios para desarrollar su funcion.
Grupo 6) Funciones que consisten en integrar, coordinar y supervisar la gjecucion de
tareas heterogéneas con la responsabilidad de ordenar el trabajo de un conjunto de
colaboradores.

Se incluye ademas la realizacion de tareas complejas, pero homogéneas que, aun sin
implicar mando, exige un alto contenido intelectual, asi como aquellas que consisten en
-establecer o desarrollar programas o aplicar técnicas siguiendo instrucciones generales.







